Motywowanie czfonkow zespotu - jak podniesc efektywnos¢
i zatrzymac wartosciowych pracownikow. 2 dni

1. Cwiczenia wstepne, zapoznanie sie uczestnikéw, omowienie zasad,
zawarcie kontraktu szkoleniowego

2. Modele polityki personalnej w aspekcie delegowania zadan i

motywowania pracownikow

Efektywna komunikacja w zespole

Etapy budowania zespotu

Zasady delegowania zadan

Piramida nabywania kompetencji

14 zasad efektywnego delegowania

Opodr i btedy w delegowaniu

w o N o U kAW

Piramida potrzeb Maslowa

10.Teorie X i Y Mc Gregora

11.Rodzaje motywaciji

12. Zasady motywowania ekonomicznego

13. Zasady motywacji Srodkami niematerialnymi
14. Psychologiczne zasady motywowania

15. Informacja zwrotna i ocena

16. Znaczenie jezyka w motywowaniu

Formy realizacji: wyktad, ¢wiczenia warsztatowe , psychodrama,
warsztaty z wykorzystaniem kamery



